LWL-Jugendheim Tecklenburg

Wir suchen eine

Kaufmannische Verwaltungsleitung

ab dem 01.01.2026 in Vollzeit (39h/Woche) am Standort Tecklenburg

Das LWL-Jugendheim Tecklenburg ist eine Einrichtung des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe, die
als organisatorisch und finanzwirtschaftlich eigenstandige Einrichtung wie ein Eigenbetrieb gefihrt wird.
Mit Uber 400 Mitarbeitenden bietet die Einrichtung an tber 30 verschiedenen dezentralen Standorten fiir
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene stationare und ambulante Hilfen zur Erziehung,
Eingliederungshilfen sowie Hilfen fir Eltern und ihre Kinder an.

lhre Aufgaben

e Personelle und fachliche Verantwortung fiir die Verwaltung des LWL-Jugendheims Tecklenburg mit
den Bereichen Personaladministration, Leistungsabrechnung, Buchhaltung, Einkauf und
Immobilienverwaltung

e Als Mitglied des Leitungsteams der Einrichtung verantwortlich fiir den Bereich Finanzen und
Rechnungswesen einschlieBlich der Erstellung der Jahresabschlisse nach HGB

e Unterstlitzung der Betriebsleitung bei deren Steuerungsfunktion bzw. bei Entscheidungsprozessen
und Mitwirkung bei der strategischen Ausrichtung der Gesamteinrichtung

e Entgeltkalkulationen und Mitwirkung bei Entgeltverhandlungen

e Kontinuierliche Pflege und Optimierung eines aussagefahigen Controllings, Wirtschaftsplanung und
Berichtswesen

e Zukunftsgerichtete Weiterentwicklung und Digitalisierung der Prozesse in der Verwaltung

Wir erwarten

e Eine Hochschulqualifikation (Bac./Dipl.) als Betriebswirt:in, Verwaltungswirt:in oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Einschldagige Berufserfahrung, vorzugsweise im offentlichen Dienst oder in einem sozialen
Unternehmen

e Ausgepragte Leitungs- und Kommunikationskompetenz

e Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten und hohe Strukturierungskompetenz

e Grundliche Kenntnisse des kaufmannischen Rechnungswesens, Controlling und Bilanzen, SAP

Kenntnisse erwiinscht

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.



https://www.lwl-jugendheim-tecklenburg.de/de/verwaltung/

- LWL-Jugendheim Tecklenburg

e Interesse flr soziale Arbeit und an der Lésung damit verbundener wirtschaftlicher
Problemstellungen
¢ Digitale Kompetenz und Freude an der fortschreitenden Digitalisierung von Prozessen

Wir bieten

e Eine herausfordernde Tatigkeit in einer lebendigen und profilierten Einrichtung mit hoher
Eigenverantwortung

e Eine Verglitung gemal EG 12 TVOD mit den Ublichen Zusatzleistungen des 6ffentlichen Dienstes,
insbesondere eine vollstandig arbeitgeberfinanzierte zusatzliche betriebliche Altersversorgung sowie
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Eine griindliche Einarbeitung durch die Betriebsleitung sowie den zeitversetzt in den Ruhestand
ausscheidenden aktuellen Verwaltungsleiter

Bewerbungen von Frauen sind ausdrtcklich erwtinscht. In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert
sind, werden sie nach MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berticksichtigt.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner sehen wir mit besonderem Interesse
entgegen. Die Stelle ist grundsatzlich auch fir Teilzeitkrafte geeignet.

Bei Fragen steht Ihnen die Betriebsleitung Frau Almut Wiemers unter 05482 -6610 oder 0151 40637900
zur Verfligung.

Online-Bewerbung unter
https://www.lwl-jugendheim-tecklenburg.de/job-und-
karriere/verwaltungsleitung/#bewerbung

Kennnummer 770/2025 Bewerbung bis 24.11.2025

alle Infos unter
https://www.lwl-jugendheim-tecklenburg.de/job-
und-karriere/verwaltungsleitung/

LWL

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.
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