
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
       …… Die Stelle ist mit 39 Wochenstunden zu besetzen. Die Stelle ist zunächst befristet für 6 Monate mit der Möglichkeit der  

LWL -  LWL-Jugendheim Tecklenburg 
 

  

 

 

 LWL-Jugendheim Tecklenburg 

Kieselings Kamp 1 

49545 Tecklenburg 
 

lwl-jugendheim-tecklenburg@lwl.org 

Das LWL-Jugendheim Tecklenburg ist eine Einrichtung des Landschaftsverbandes Westfalen Lippe. Es bietet für Kinder, 

Jugendliche und junge Erwachsene stationäre und ambulante Hilfen zur Erziehung an. Die innere Struktur der Einrichtung 

ist gekennzeichnet durch dezentrale Einheiten. Seinen Auftrag sieht das LWL-Jugendheim Tecklenburg in einer 

Kombination von ortsnaher Arbeit und Angeboten für besonders schwierige Kinder und Jugendliche. 

 

Sozialpädagogen/in (Dipl., B.A.) 

Für unsere Intensiv Kinderwohngruppe in Westerkappeln suchen wir zum nächst möglichen Termin  

einen / eine 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden. 

 

Die Intensiv Kinderwohngruppe Westerkappeln betreut fünf Jungen im Alter ab 6 Jahren  in der Wohngruppe. Die Arbeit 

mit schwer bindungsgestörten und traumatisierten Kindern bildet den Schwerpunkt der Pädagogik. 

Methodisch wird dieses hochkomplexe Arbeitsfeld gefüllt durch den besonderen Einsatz der Person des/der 

einzelnen Mitarbeiters/Mitarbeiterin, sowie erlebnis- und freizeitpädagogische Angebote. Eingebettet in eine 

ländliche Alleinlage findet intensive Beziehungsarbeit statt, mit dem Ziel des Erwerbs von höherer 

Selbstkompetenz und persönlicher Stabilität. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

- Sie übernehmen sämtliche Aufgaben im Gruppendienst der Schichtdienstgruppe 

Wir erwarten: 

- Eine Qualifikation als Sozialpädagoge/in (Dipl., bac.) oder vergleichbare pädagogische Qualifikationen 

- Eine Qualifikation als Erzieherin mit Berufserfahrung  

- Erfahrungen in der Kinder- und Jugendhilfe  und in der Arbeit mit „schwierigen“ Kindern und Jugendlichen 

- Einfühlungsvermögen und Geschick im Umgang mit Kindern und Jugendlichen mit herausforderndem Verhalten 

und Bereitschaft zur Aneignung entsprechender fachlicher Kenntnisse und Methoden 

- Fähigkeit und Bereitschaft zu intensiver Teamarbeit 

- Arbeit im Schichtdienst einschließlich Wochenenden und Nachtbereitschaft 
 

Wir bieten: 

Ein vielfältiges, gestaltbares und entwicklungsfähiges Aufgabengebiet in einer fachlich qualifiziert und differenziert 

aufgestellten Erziehungshilfeeinrichtung, die Zusammenarbeit in einem Team, Möglichkeiten zu Fortbildung und 

Supervision sowie eine Vergütung gemäß TVöD mit den üblichen Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes. 

 

Die Stelle ist mit 39,0 Wochenstunden zu besetzen und  zunächst befristet für 2 Jahre mit der Möglichkeit der Verlängerung. 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. In Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden sie nach 

Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ebenfalls ausdrücklich erwünscht. 

 

 
 

 

 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung schriftlich mit der Kennnummer 023/2018 bis zum 01.08.2018 an das  


